IC - "SESTRI EST"-CGENQVA SEST R
Prot. 0008702 del 20/12/201
0B (Uscita)

~ o == . P g v

FOMNDI s T P
RUTTURAL % '
EURQOFE] 2014-202

UNIONE EUROPEA - ey o MIUR

“, Ministero defl'istruziane, delf'Universith & della Ricerea
%) Dipartimento per la Programmazione

Direzione Generale per interventi in materia di edilizia

* scolastica, per 1a gestione dei fondi strutturali per

Jistruziane e per innovazione digitate

> Ufficla v

ISTITUTO COMPRENSIVO SESTRI EST
Via Ursone da Sestri, 5 - 16154 GENOVA (GE)
Tel. (010) 6531858 * Fax (010) 6515147
e-mail 2eic837008@istruzione.it pec: geic837008@pec.istruzione.it
sito: www.icsestriest.gov.it ¢.f. 95131650103

GENOVA, 20/12/2017

Agli Atti
Al Sito Web
~ Al'Albo

n

OGGETTO: Verbale di valutazione della Commissione giudicatrice delle candidature per il reclutamento di
personale esterno a questa Istituzione Scolastica per i ruoli di esperti - tutor - figura aggiuntiva e interno
per il ruolo di valutatore nel’ambito del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. S '

Awviso pubblico Prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti d| inclusione sociale e lotta al disagio nonche per
garantire I'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse | — Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Programma Operativo Nazionale 10.1.1A-FSEPON-LI-2017-48 — titolo “Insieme a scuola”.

CODICE CUP: F39G16000540007

~

Il giorno 20 dicembre 2017, alle ore 10.00, presso I'Ufficio di Presidenza dell'Istituto Comprensivo Sestri
Est, si & riunita la Commissione giudicatrice dei curricula per il reclutamento di personale esterno a guesta
Istituzione Scolastica per i ruoli di esperti - tutor - figura aggiuntiva e interno per il ruolo di valutatore
nellambito del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020, in
riferimento ai propri Awvisi rispettivamente Prot. n. 8149 e 8143 del 04/12/2017, Prot. n. 8147 del
04/12/2017, Prot. n. 8145 del 04/12/2017 e Prot. n. 8151 del 04/12/2017 - Programma Operativo
Nazionale 10.1.1A-FSEPON-LI-2017-48 — titolo “Insieme-a scuola”, al fine di procedere alle valutazioni
comparative delle candidature presentate e alla stesura delle graduatorie provvisorie.

Si esamina la documentazione inerente alle candidature, tutta pervenuta secondo le modalita richieste ed
entro il termine previsto dagli Avvisi Prot. n. 8149 e 8143 del 04/12/2017, Prot. n. 8147 del 04/12/2017,
Prot. n. 8145 del 04/12/2017 e Prot. n. 8151 del 04/12/2017.

Si riportano qui di seguito gli aspiranti, corrispondenti alle diverse figure:



ESPERTO di cui all’Avviso Prot. n. 8149 del 04/12/2017 diretto al personale in servizio presso altre scucle
destinatario di proposta di collaborazione plurima {modulo “WMatematica? Non ¢’& problemal”): si constata che, in
relazione al ruclo di esperto in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di collaborazione plurima, per il
modulo “Matematica? Non ¢’é problemal”, & pervenuta una “sola domanda di partecipazione da parte del Prof.
[SCRA Alessandro, . docente a tempo indeterminato presso il Liceo Fermi.di Genova,
classe di concorso AQ027 MATEMATICA E FISICA. La candidatura del docente, assunta a Protocollo con n. 8522 del
18/12/2017, conseghata a mano in segreteria entro i termini prescritti, risulta regolare e completa di allegati
(Modello 1 — Modello 2 - Curriculum vitae in formato europeo — copia di un documento d’identita e del codice fiscale
- Autocertificazione dei titoli posseduti e delle pubblicazioni pradotte).

I _ CANDIDATO ESPERTO

‘ COLLABORAZIONE PLURIMA

POSTO PUNTI MODULO | NOME E COGNOME PROTOCOLLC
1 | 10 Matematica? Non c'é problemal | ALESSANDRO ISCRA FREUSLEE St

18/12/2017

La valutazione attribuita, dopo attenta verifica dei dati inseriti nel modello di autocertificazione, ¢ la seguente:

[SCRA ALESSANDRO ESPERTO MODULO “MATEMATICA? NON C’E’ PROBLEMA!”

| CRITERIO INDICATORI - DETTAGLIO
Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo
di titoli specifici afferenti la tipologia punti 5 b 3
di intervento
Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docénza, ///
nel settore di pertinenza massimo 5 punti
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docenza, 5
| pertinenza : massimo 5 punti
| Esperienze lavorative nel settore di 1 puntc per ogni progetto, massimo 5 /1
| pertinenza punti
Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione, 2
pertinenza massimo 2 punti
| Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3 /1] .
scolastico valutate positivamente punti ) o
Punteggio totale . 10/ 25

Per quanto concerne i titoli vengono considerati: il Dottorato di Ricerca in Ingegneria Elettronica ed Informatica,
I'Abilitazione per la Classe di Concorso A049 e il Tutoraggio per il Piano Nazionale “Insegnare Scienze Sperimentali”
ISS, per un totale di tre punti. Gli anni di docenza sono quantificati con il massimo punteggio ovvero cinque,
considerando il servizio complessivo dell’insegnante. Valutate due punti le pubblicazioni, cosi come autocertificate.

ESPERTO di cui all’ Avviso Prot. n. 8143 del 04/12/2017 diretto al personale esterno alla scuola:

Modulo “ECUAVOLLEY”: in relazione al ruolo di esperto esterno, per guesto modulo, & stata presentata a mano
presso la segreteria deH Istituto, una candidatura, protocollata in data 14/12/2017 con n. 8487, da parte-della Sig.ra
AMATI Cinzia, allenatrice di Volley. La candidatura della Sig.ra AMAT! Cinzia risulta
regolare e completa di allegati (Modello 1 — Modello 2 - Curriculum vitae in formato europeo - “copia di un
documento d’identita e del codice fiscale - Autocertificazione dei titoli posseduti e delle esperienze professionali
dichiarate). =

| CANDIDATO ESPERTO ESTERNGC
' POSTC | PUNTI MODULO NOME E COGNOME PROTOCOLLO
1 13 Ecuavolley CINZIA AMATI e

La valutazione attribuita, dopo attenta verifica dei dati inseriti nel modello di autocertificazione, e la seguente:

%



AMAT! CINZIA ESPERTO ESTERNG MODULO “ECUAVOLLEY”

CRITERIO INDICATORI DETTAGLIO
| Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo
di titoli specifici afferenti la tipologia puntis 2 Tos
di intervento
Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di dogenza, /1/ -
nel settore di pertinenza massimo 5 punti
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docenza, 3
pertinenza massimo 5 punti o e
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per ogni progetto, massimo 5 5
pertinenza punti N
Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione, 11/
| pertinenza massimo 2 punti
| Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3 3
| scolastico valutate positivamente punti =
| Punteggio totale 13/ 25

~

Per quanto concerne i titoli si valutano positivamente la laurea magistrale ed il tirocinio formativo per un totale di
due punti. Mentre le esperienze, rispettivamente, di docenze e lavorative nel settore di pertinenza sono valutate tre
e cinque punti, come da autocertificazione. Computate tre punti le precedenti esperienze nell’'ambito scolastico, cosi

come dichiarate.

ESPERTO di cui all’Avviso Prot. n. 8143 del 04/12/2017 diretto al personale esterno alia scuola:

Module “BASKIN”: in relazione al ruclo di esperto esterno, |:\3‘er il presente modulo, risulta acquisita agli atti una
candidatura con Prot. n. 8584 del 19/12/2017, regolarmente consegnata a mano presso la segreteria entro le ore
12.00 del 19/12/2017 (giorno di scadenza del relativo Avviso), del Sig. BIANCO Alberto, ' ,
allenatore di Baskin. La candidatura del Sig. Bianco Alberto risulta regolare e completa di allegati (Modello 1 -
Modello 2 - Curriculum vitae in formato europeo — copia di un documento d’identita e del codice fiscale -
Autocertificazione dei titoli posseduti e delle esperienze profe§sionaii dichiarate).

CANDIDATO ESPERTO ESTERNO
POSTO | PUNTI MODULO NOME E COGNOME PROTOCOLLO
PROT. N. 8584 DEL 18/12/2017
1 9 Baskin ALBERTO BIANCO SN E (01515 0l

La valutazione attribuita, dopo attenta verifica dei dati inseriti nel modello di autocertificazione, ¢ la seguente:

BIANCO ALBERTO ESPERTC ESTERNC MODULO “BASKIN” ™

CRITERIO INDICATORI DETTAGLIO
| Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo 1 o
di titoli specifici afferenti la tipologia punti 5 N
di intervento
Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docenza, /1
nel settore di pertinenza massimo 5 punti
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docenza, 2
| pertinenza massimo 5 punti T i
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per cgni progetto, massimo 5 3
| pertinenza punti ~
i Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione, ///
| pertinenza massimo 2 punti
| Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3 3
scolastico valutate positivamente | punti _
| Punteggio totale | 9/ 25

Pur constatando che il Sig. Bianco Alberto & sprovvisto del titlo di laurea, al momento in fase di conségdimento, la
commissione attribuisce 1 punto per Iattestato di allenatore di Baskin, titolo ritenuto sufficiente al fine dello
svolgimento del modulo Baskin. Le esperienze, rispettivamente, di docenze e lavorative nel settore di pertinenza

"




sono valutate due e tre punti, come da autocertificazione. Valutate tre punti le precedenti esperienze nell'ambito
scolastico, cosl come dichiarate.

"

ESPERTO di cui all’Avviso Prot. n. 8143 del 04/12/2017 direttéal personale esterno alla scuola:

Modulo “UNA MAPPA PER IL FUTURQ”: in refazione al ruolo i esperto esterno, per il modulo in oggetto, & stata
regolarmente recapitata, mediante raccomandata 1, presso la segreteria entro le ore 12.00 del 19/12/2017 (giorno
di scadenza del relativo Avviso), una candidatura da parte della Dott.ssa VASINO Cristiana, e
_Psicologa - Psicoterapeuta. La candidatura della Dott.ssa VASINO Cristiana, acquisita agli atti con Prot.
n. 8585 del 19/12/2017, risulta regolare e completa di allegati (Modello 1 con autocertificazione dei titoli posseduti e
delle esperienze professionali dichiarate — Modello 2 - Curriculum vitae in formate europeo — copia di un documento
d’identitd e del codice fiscale - Autocertificazione dei titoli posseduti e delle esperienze professionali dichiarate).

CANDIDATO ESPERTO ESTERNOC

POSTC PUNT! MODULO NOME E COGNOME PROTOCOLLO
| ) PROT. N. 8585 DEL
1 10 Una Mappa per il futuro... CRISTIANA VASINO 19/12/2017 ENTRO LE ORE
12.:00-

~

La valutazione attribuita, dopo attenta verifica dei dati inseriti nel modello di autocertificazione, e la seguente:

VASING CRISTIANA ESPERTO ESTERNC MODULC “UNA MAPPA PER IL FUTURC”

| CRITERIO INDICATORI DETTAGLIO
' Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo
di titoli specifici afferenti la tipologia punti 5 1
di intervento .
' Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogniannodi doce\ma,
nel settore di pertinenza massimo 5 punti 1
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docenza,
pertinenza | massimao 5 punti i
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per ogni progetto, massimo 5
pertinenza | punti 5
Pubblicazioni attinenti al settore di | 0,5 punti per ogni pubblicazione,
pertinenza massimo 2 punti 11/
Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3 e
scolastico valutate positivamente punti . 3
Punteggio totale | - 10/ 25 L d

Per quanto concerne i titoli viene considerata !iscrizione sall’Albo degli Psicologi per un totale di 1 punto.
Uesperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza viene quantificata con un punto mentre alle
esperienze lavorative sono attributi 5 punti. Attribuiti 3 punti alle precedenti esperienze nell’ambito scolastico
valutate positivamente.

~

ESPERTO di cui allAvviso Prot. n. 8143 del 04/12/2017 diretto al personale esterno alla scuola:

Modulo “ENJOY WITH ENGLISH”: in relazione al rucio di esperto esterno, per il modulo “ENJOY WITH ENGLISH”,
sono state consegnate a mano presso la segreteria entro le ores12.00 del 19/12/2017 {giorno di scadenza del relativo
Avvise), tre candidature, che si indicano qui di seguito, in ordine di arrivo:

Candidatura della Sig.ra CASCONE PAOLA Prot. n.-8523 del
18/12/2017;

Candidatura della Sig.ra VAGO VALERIA N Prot. n. 8536 del 19/12/2017 {entro le ore
12.00);

Candidatura del Sig. BROWN MICHAEL JAMES ' ~ Prot. n. 8567 del 18/12/2017

{entrole ore 12.00);

kY4



Tutte e tre le candidature, risultano regolari e complete di allegati (Modello 1 — Modello 2 - Curriculum vitae in
formato europeo — copia di un documento d’identita e del codice fiscale - Autocertificazione dej titoli possedut! e
delle esperienze professionali dichiarate).

~ i

[ CANDIDATO ESPERTO ESTERNO
: POSTO PUNTI MODULO NOME E COGNOME PROTOCOLLO
' Prot. n. 8567 del
1 14 Enjoy with English MICHAEL JAMES BROWN 19/12/2017 ENTRO LE ORE
12.00
Prot. n. 8536 del
2 8 Enjoy with English VALERIA VAGO 19/12/2017 ENTRO LE ORE
! 12.00
=5 |
3 6 Enjoy with English PAOLA CASCONE Prot. n. 8523 del
18/12/2017

La valutazione attribuita, dopo attenta verifica dei dati inseriti nei modelli di autocertificazione, ¢ la segdehte:

BROWN MICHAEL JAMES ESPERTO ESTERNO MODULO “ENJOY WITH ENGLISH”

CRITERIO INDICATORI = DETTAGLIO
Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo
di titoli specifici afferenti la tipologia punti 5 1
di intervento
| Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docenza, g
| nel settore di pertinenza massimo 5 punti ///
| Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di dogenza,
pertinenza massimo 5 punti 5
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per ogni progetto, massimo 5
pertinenza punti N 5
Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione,
pertinenza massimo 2 punti ///
Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3 ,
scolastico valutate positivamente punti 3 ’
Punteggio totale 14/ 25

Tenuto conto della precisazione, per quanto concerne i corsi di lingua straniera, indicata nell’Avviso Prot. n. 8143 del
04/12/2017, che recita: "Per la docenza al corso di lingua sfraniera, priorita assoluta va data ai docenti “madre
lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le
competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del
percorso formativo e che quindi documentino di aver:

a) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli {dalla istruzione primaria alla Iaurea) nel Paese

straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo... ’

la Commissione attribuisce la priorita in graduatoria al Sig. BROWN MICHAEL JAMES, madrelingua inglese, in
possesso di laurea conseguita in Irlanda, dove la lingua inglese E'lingua madre.
Viene valutato un punto il certificato TEFL, Teaching English in a Foreign Language, abilitante per 'insegnamento
della lingua inglese per studenti stranieri. Le esperienze di docenza e quelle lavorative nel settore di pertinenza sono
quantificate 5 punti Funa. Mentre precedenti esperienze nell’ambito scolastico sono valutate 3 punti, cosi come
autocertificate. 7

e

%

Y




VAGO YALERIA ESPERTO ESTERNGO MODULO “ENJOY WITH ENGLISH”

CRITERIO INDICATOR! ] DETTAGLIO
‘ Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo
di titoli specifici afferenti la tipologia punti 5 ///
di intervento . =
| Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docenza,
_nelsettore di pertinenza massimo 5 punti 1
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docenza,
pertinenza massimo 5 punti 2 :
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per ogni progetto, massimo 5
pertinenza punti = 4 -
Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione,
pertinenza massimo 2 punti ~ - 77/
Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3 |
scolastico valutate positivamente ounti 1
| Punteggio totale 8/ 25 [

Per la Sig.ra Vago, il tutoraggio universitario nel settore di pertinenza si considera pari ad un punto e le esperienze,
rispettivamente, di docenze e lavorative nel settore di pertinenza sono valutate due e quattro punti, come da
autocertificazione. Computato un punto per le precedenti espefienze nell’ambito scolastico, cosi come dichiarate.

CASCONE PAQOLA ESPERTO ESTERNC MODULO “ENJOY WITH ENGLISH”

: CRITERIO INDICATORI DETTAGLIO
! Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo
| di titoli specifici afferenti la tipologia punti 5 1
| di intervento =
Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docenza,
nel settore di pertinenza massimo 5 punti . 111/
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docénza,
pertinenza massimo 5 punti 5
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per ogni progetto, massimo 5
pertinenza punti 71/
Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione,
pertinenza massimo 2 punti 11/
Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3
| scolastico valutate positivamente punti /1/
! Punteggio totale = | 6/ 25

Alla Sig.ra Cascone Paolg, in riferimento ai titoli viene considerata I"Abilitazione per la Classe di Concorso AB024/25,
pari ad un punto. Gli anni di docenza sono quantificati con il massimo punteggio ovverc cingue, considerando il
servizio complessivo dellinsegnante. S

ne
i

~

TUTOR (Avviso Prot. n. 8147 del 04/12/2017): in riferimento al modulo Ecuavolley risulta consegnata a mano
oresso la segreteria una sola istanza da parte del Sig. SPANIO Matteo, ' , per il ruolo di
Tutor entro le ore 12.00 del 19/12/2017 {giorno di scadenza del relativo Avviso), completa di allegati (Modello 1 con
autocertificazione delle esperienze professionali - Curriculum vitae — copia di un documento d’identitd e del codice
fiscale):

ne
v/

i

CANDIDATO TUTOR NOME E
POSTO | PUNTI MODULO COGNOME PROTOCOLLO
1 | s Ecuavolley MATTEQ SPANIO Prot. n. 8378 del 12/12/2017

La valutazione attribuita, dopo attenta verifica dei dati inseriti nel modello di autocertificazione, & la seguente:

%4
h




ne

SPANIC MATTEGC TUTCR MODULO “ECUAVOLLEY” s

CRITERIO INDICATORI DETTAGLIO
: Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo
di titoli specifici afferenti la tipologia punti 5 a 0
di intervento |
Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docenza,
nel settore di pertinenza massimo 5 punti 0 S
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docenza, )
pertinenza massimo 5 punti N 0
Esperienze lavorative ne! settore di 1 punto per ogni progetto, massimo 5 -
| pertinenza punti 5
[ Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione,
| pertinenza massimo 2 punti 0
| precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3
scolastico valutate positivamente punti 0
| Punteggio totale 5/25 R,

Al Prof. Spanio Matteo vengono riconosciute le esperienza in ambito sportivo, per un totale di n. 5 punti, .cosi come
autocertificate, mentre Pesperienza in qualita di docente non si considera, in quanto non pertinente al module di
riferimento. S

FIGURA AGGIUNTIVA (AVVISO Prot. n. 8145 DEL 04/12/2017): per quanto concerne il ruclo della FIGURA
AGGIUNTIVA, richiesta per il MODULO “BASKIN”, sono state consegnate a mano presso la segreteria entro le ore
12.00 del 19/12/2017 {giorno di scadenza del relativo Avviso}, tre candidature, complete di allegati (Modello 1 con
autocertificazione delle esperienze professionali - Curriculum vitae in formato europeo — copia di un documento
d’identita e de! codice fiscale), che siindicano qui di seguito, in-ordine di arrivo: -

Candidatura della Sig.ra FRANCESCHINI JRENE Prot. n. 8518 del 15/12/2017;
Candidatura della Sig.ra TODDE CLAUDIA Prot.n. 8519 del 15/12/2017;
Candidatura della Sig.ra MAZZA ALICE TECLA Prot. n. 8525 del
18/12/2017;
CANDIDATO FIGURA ‘
| POSTO PUNT} AGQIUNT!VA PROTOCOLLO
| MODULO NOME E COGNOME
| 1 4 Baskin [RENE FﬁANCESCHINl Prot. n. 8518 del 15/12/2017
2 | 3 Baskin CLAUDIATODDE Prot. n. 8519 del 15/12/2017
2 bis 3 Baskin ALICE MAZZA Prot. n. 8525 del 18/12/2017

La valutazione attribuita, dopo attenta verifica dei dati inseritihei modelli di autocertificazione, & la seguente:

ERANCESCHINT {RENE FIGURA AGGIUNTIVA MODULO BASKIN -

| CRITERIO INDICATORI DETTAGLIO
Possesso, oltre alla faurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo
di titoli specifici afferenti la tipologia punti 5 1
diintervento =
Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docenza,
nel settore di pertinenza | massimo 5 punti - 0
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docénza,
pertinenza massimo 5 punti 0
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per ogni progetto, nfassimo 5
pertinenza punti 0
Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione,
pertinenza massimo 2 punti 0
Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3 e
scolastico valutate positivamente punti L 3
Punteggio totale = | 4/ 25 -




~

Per quanto concerne i titoli, oltre la laurea richiesta, alla Sig.ra Franceschini, viene riconosciuta I'abilitazione alla
professione di assistente sociale. Per le diverse esperienze nellambito scolastico valutate positivamente 50n0

computati 3 punti.

TODDE CLAUDIA FIGURA AGGIUNTIVA MODULO BASKIN

CRITERIO INDICATORI DETTAGLIO oS
Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ognititolo, massimo
di titoli specifici afferenti Ia tipoiogia punti 5 T 0 -
di intervento
Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docenza,
nel settore di pertinenza massimo 5 punti . 0
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docenza,
pertinenza massimo 5 punti 0 =
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per ogni progetto, massimo 5 B
pertinenza punti N 3 ‘
Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazioﬁé, i
pertinenza massimo 2 punti = 0 )
Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3
scolastico valutate positivamente punti = 3

| Punteggio totale 3/25

Alla Sig.ra Todde, per le diverse esperienze nell’ambito scolastico valutate positivamente sono computati B‘E)unti.

MAZZA ALICE TECLA FIGURA AGGIUNTIVA MQODULC BASKIN

| CRITERIO INDICATORI = DETTAGLIO
Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo

| di titeli specifici afferenti la tipologia punti 5 0
di intervento R
Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docenza, -
nel settore di pertinenza massimo 5 punti = 0
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docenza,
pertinenza massimo 5 punti o 0]
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per ogni progetto, massimo 5

| pertinenza punti ) 0

[ Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione,

| pertinenza | massimo 2 punti 0 .
Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3
scolastico valutate positivamente punti 3 .
Punteggio totale i 3/ 25

~

Alla Sig.ra Mazza, per le diverse esperienze nell’ambito scolastico valutate positivamente sono computati 3 punti.

VALUTATORE (Avviso Prot. n. 8151 del 04/12/2017): per questa figura, reperita tra il personale interno dell'lstituto
Scolastico, da parte del Prof.ssa lecle Federica,
segreteria, entro le ore 12.00 del 19/12/2017 (giorno di scadenza del relativo Avviso), un’istanza completa di allegati
(Modello 1 con autocertificazione delle esperienze professionali - Curriculum vitae in formato europeo — copia di un

documento d’identita e del codice fiscale): C

~

’

risulta consegnata a mano presso la

POSTC PUNTI

CANDIDATO VALUTATORE NOME E

COGNOME

PRCTOCOLLO

U
>

FEDERICA IECLE

Prot. n. 8583 del 19/12/2017
ENTRO LE ORE 12.00° .

La valutazione attribuita, dopo attenta verifica dei dati inseritinel modello di autocertificazicne, é la seguente:

~



IECLE FEDERICA VALUTATORE

v/

CRITERIO INDICATORI DETTAGLIO
Possesso, oltre alla laurea richiesta, 1 punto per ogni titolo, massimo
di titoli specifici afferenti la tipologia punti 5 1
di intervento B
Esperienza di docenza universitaria 1 punto per ogni anno di docenza,
nel settore di pertinenza massimo 5 punti N 0
Esperienza di docenza nel settore di 1 punto per ogni anno di docenza,
pertinenza massimo 5 punti b 0
Esperienze lavorative nel settore di 1 punto per ogni progetto, massimo 5
pertinenza punti 0
Pubblicazioni attinenti al settore di 0,5 punti per ogni pubblicazione,
pertinenza massimo 2 punti 0
Precedenti esperienze nell’ambito 1 punto per ogni progetto, massimo 3
scolastico valutate positivamente punti 0
Punteggio totale 3 1/25

Alla Prof.ssa lecle viene riconosciuta la formazione svolta, come da autocertificazione. Si attribuisce 1 punto.

§58555565565686556556666665556566565555655555555655568555865555658556585858855555858558555888§

La Commissione procede alle seguenti determinazioni finali,. sommando le valutazioni dei titoli a quelle delle

esperienze emerse:

ESPERT!
POSTO CANDIDATO ESPERTO TOTALE TOTALE TOTALE
IN NOME E COGNOME TITOL ESPERIENZE COMPLESSIVO
GRADUATORIA MODULO CULTURALI
1 Ecuavolley CINZIA AMATI 2 11 13
1 Baskin ALBERTO BIANCO 1 3 9
Una mappa per il
1 futuro CRISTIANA VASINO 1 9 10

Enjoy with
english

MICHAEL JAMES
BROWN

Enjoy with
english

VALERIA VAGO

Enjoy with
english

Matematica?
Non c’e
1 problemal

PAOLA CASCONE

Y
w

ALESSANDRO ISCRA

10

ne




TUTOR

[ posTO CANDIDATO TOTALE TOTALE TOTALE _
‘ IN TUTOR NOME E TITOLI ESPERIENZE COMPLESSIVO
| GRADUATORIA MODULO COGNOME CULTURALI
I
i .
1 Ecuavolley MATTEO SPANIO | =0 5 5
FIGURA AGGINTIVA )
POSTO CANDIDATO FIGURA TOTALE TOTALE TOTALE
IN AGGIUNTIVA TITOLI ESPERIENZE COMPLESSIVO
GRADUATORIA| MODULO NOME E COGNOME | CULTURALI
1 Baskin IRENE FRANCESCHINI 1 3 4
2 Baskin CLAUDIA TODDE 0 3 3
2BIS Baskin ALICE MAZZA ) 3 3
VALUTATORE
POSTO CANDIDATO TOTALE TITOLI TOTALE | TOTALE COMPLESSIVO
IN VALUTATORE NOME E CULTURALI ESPERIENZE
GRADUATORIA COGNOME
i FEDERICA IECLE 1 0 1

v

§58555555855655555555556556555555555555558555555555555555555555555558555585655585555858558

La presente valutazione, rispettivamente in relazione alle tre figure di Esperto, di Tutor e di Figura Aggiuntiva rivolte
al reclutamento di personale esterno, e della figura di Valutatore diretta al reperimento di personale interno, viene
trasmessa alla Dirigente Scolastica, per la successiva approvazione a mezzo di decreto e pubblicazione delle
graduatorie provvisorie che potranno essere impugnate entro il termine massimo di 15 giorni dalla pubblicazione.

Dopo tale periodo le graduatorie diverranno definitive.

Esauriti gli argomenti in discussione, dopo aver letto e approvato il presente verbale, alle ore 15,00 la Dirigente

Scolastica dichiara tolta la seduta.

"




La Presidente Dott.ssa Maddalena Carlini

La componente Sig.ra Rosa Angela Zanelli

La componente Sig.ra Patrizia Marcenaro

La Segretaria verbalizzante M. Peloso

( \“\\u N

.__\) "'»i

%&: ’h, (’ fu/f i Vu i JC/{//

\\___;,/E.k/}w\.}a ;\(\‘Lf C R A

(Wu L& ot \kc\




		2017-12-20T16:42:56+0100
	CRLMDL62M61D969S




