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Prot. n. 9140 GENOVA, 04/10/2018 

 

 

Agli Atti 

Al Sito Web 

All’Albo 
 

 
 

OGGETTO: Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive relative agli Avvisi Prot. n. 6995 del 01/09/2018, Prot. 

n. 6997 del 01/09/2018 per il reclutamento di personale interno a questa Istituzione Scolastica per i ruoli di Referente 

per la Valutazione e di personale ATA (Assistenti amministrativi, Collaboratori scolastici) al fine di ricoprire incarichi 

riferiti all’area organizzativa gestionale nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 

– Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di 

docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – 

espressione creativa espressività corporea). Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base - 

Progetto 10.2.1A-FSEPON-LI-2017-4 - CODICE CUP: F34C17000340007 – titolo “Creativi sempre”. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della     

Commissione Europea; 

Visto l’Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 - Competenze di base - del MIUR avente per 

oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Potenziamento delle competenze di base 

in chiave innovativa, a supporto dell’Offerta Formativa”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante 

il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche 

per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa espressività corporea); 

Vista  la Delibera del Collegio dei Docenti del 15/03/2017 di approvazione degli Obiettivi e delle azioni 

afferenti l’inoltro del Piano del suindicato Progetto;  

Vista  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 59 del 29/03/2017 di adesione al Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 

“Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’Offerta Formativa”. 

Asse I-Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Visto  l’inoltro per via telematica sulla piattaforma SIF del relativo Piano intitolato “Creativi sempre”” da 

parte dell’Istituto Comprensivo Sestri Est alla data del 12/05/2017; 



Vista  la Circolare del MIUR Prot. n. 38439 del 29/12/2017 con la quale è stata comunicata la graduatoria 

definitiva dei progetti valutati ammissibili in riferimento all’Avviso Prot. n. 1953 del 21/02/2017; 

Vista  la Circolare del MIUR Prot. n. 38449 del 29/12/2017 che rappresenta la formale autorizzazione dei 

progetti volti al miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello 

sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1. Azioni specifiche per la scuola 

dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa espressività corporea), e impegno di 

spesa; 

Vista  la Nota autorizzativa M.I.U.R. Prot. n° AOODGEFID/199 del 10/01/2018 con oggetto: Fondi Strutturali 

Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 

“Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’Offerta Formativa”. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 

formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità 

– espressione creativa espressività corporea). Autorizzazione progetto – assunta a protocollo con n. 

406 del 13/01/2018. 

Visto  il Programma Annuale 2018, deliberato in data 17/01/2018, n. 100 ed il relativo parere di regolarità 

contabile espresso dai Revisori dei Conti in data 15/02/2018; 

Visto   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa A.S. 2016/18 deliberato il 15/01/2016 con del. n. 11; 

Visto il Provvedimento Prot. n. 548/10 del 17/01/2018 con il quale è stata disposta la formale assunzione a 

Bilancio del finanziamento relativo al Progetto 10.2.1A-FSEPON-LI-2017-4; 

Visto il Regio decreto del 18 novembre 1923 n. 2440 concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo Regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 n. 827 

e ss.mm.ii.; 

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

Visto  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Visto  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Pubblica Amministrazione”; 

  Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “La Riforma del sistema nazionale di istruzione e         

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

Visto        il D.lgs 50/2016 e successive modifiche; 

Visto        il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56; 

Visto in particolare, l’art. 36, comma 2, lett. b) del D.lgs. del 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti 

pubblici”, così come modificato dal Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56, recante disposizioni 

integrative e correttive del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50; 
 
Visto  il Decreto Interministeriale n. 44/2001, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

Vista  la Legge del 13 agosto 2010, n° 136 e successive modifiche, relativa agli obblighi di tracciabilità dei 

flussi finanziari;  

Viste  le Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla 

soglia comunitaria di cui alla Nota Prot. n. 1588 del 13 gennaio 2016, e le relative integrazioni fornite 

con Nota MIUR.AOODGEFID Prot. n. 31732 del 25/7/2017; 
 
Viste  le Note Prot. 34815 del 02/08/2017 e Prot. n. 35926 del 21/09/2017 con le quali il MIUR ha fornito 

opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da seguire, nell’ambito del PON di cui all’oggetto, per il 

reclutamento del personale cui demandare le relative attività di formazione, precisando che le 

Istituzioni Scolastiche devono in ogni caso previamente verificare la presenza e la disponibilità, nel 

proprio corpo docente, delle risorse professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo apposito 

avviso interno, altresì recante criteri specifici e predeterminati di selezione; 

Vista la Nota Prot. n. 1498 emanata dal MIUR il 09/02/2018 “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle 

iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020” 

Vista  la Nota Prot. n. 3577 emanata dal MIUR il 23/02/2018 riportante la Pubblicazione del Manuale 

Operativo per la procedura di Avvio Progetto; 



Visto  il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30/05/2000, relativo alle Azioni informative e pubblicitarie a cura 

degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalità di applicazione e la 

Circolare Prot. n. 3131 del 16/03/2017 nella quale vengono richiamati gli adempimenti inerenti 

all’informazione e alla pubblicità per la Programmazione 2007/2013 e la Programmazione 2014/2020;  
Visto  il Regolamento dell’attività negoziale per la fornitura di beni e servizi dell’I.C. Sestri Est, assunto a 

protocollo il 24/05/2016 con n. 2269, adottato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 24/05/2016 con 

delibera n. 26 e dal Collegio dei Docenti nella seduta del 20/10/2016 (Estratto delibera Prot. n. 5354 

del 24/10/2016);  

Visti i criteri da seguire per l’individuazione delle figure interne ed esterne dell’istituzione scolastica 

nell’ambito dei Progetti PON approvati dal Collegio docenti in data 15/05/2018 e dal Consiglio 

d’Istituto in data 30/05/2018 con delibera n. 124; 

Vista la delibera del collegio docenti del 28/06/2018 in relazione all’inserimento nel PTOF del Progetto 

10.2.1A-FSEPON-LI-2017-4 - CODICE CUP: F34C17000340007 “Creativi sempre”; 

Viste le disposizioni e istruzioni, le linee guida e le norme per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli 

FSE e FESR 2014/2020; 

Considerato che per l'attuazione dei percorsi previsti è richiesta la prestazione di qualificate figure professionali;  

Tenuto conto  che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche 

procedure di selezione;  

Visto   che il conferimento dell'incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e 

parità di trattamento;  

Visti  i propri Avvisi Prot. n. 6995 del 01/09/2018, Prot. n. 6997 del 01/09/2018 per la selezione del 

Referente per la Valutazione e del personale ATA (Assistenti amministrativi, Collaboratori scolastici) al 

fine di ricoprire incarichi riferiti all’area organizzativa gestionale nell’ambito del Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020;  

Visto  il Decreto di nomina della Commissione giudicatrice Prot. n. 8026 del 18/09/2018; 

Visto  il Verbale di insediamento della Commissione giudicatrice Prot. n. 8029 del 18/09/2018; 

Visti  gli elenchi delle candidature per le figure di Referente per la Valutazione e del personale ATA 

(Assistenti amministrativi, Collaboratori scolastici) al fine di ricoprire incarichi riferiti all’area 

organizzativa gestionale nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 di cui agli Avvisi Prot. n. 6995 del 01/09/2018, Prot. n. 6997 

del 01/09/2018, pervenuti alla Commissione giudicatrice il 18/09/2018 con Prot. n. 8027 e n. 8028; 

Viste le risultanze del Verbale di valutazione della Commissione giudicatrice, redatto in data 18/09/2018 

con Prot. n. 8030; 

Tenuto conto del Decreto di approvazione delle graduatorie provvisorie emesso dalla Dirigente Scolastica il 

18/09/2018 con Prot. n. 8031; 

Visto il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie emesso dalla Dirigente Scolastica il 

18/09/2018 con Prot. n. 8032; 

Tenuto conto che non sono stati presentati ricorsi avverso le graduatorie relative ai predetti Avvisi nei termini 

stabiliti; 

Visto   il Decreto di approvazione Prot. n. 9138 del 04/10/2018 delle graduatorie definitive emesso dalla 

Dirigente Scolastica; 

 

 

 

DISPONE LA PUBBLICAZIONE IN DATA 04/10/2018 DELLE SEGUENTI GRADUATORIE DEFINITIVE: 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA VALUTATORE 

 

 

 



POSTO 

IN 

GRADUATORIA 

CANDIDATO VALUTATORE NOME E 

COGNOME 

TOTALE 

TITOLI DI 

STUDIO 

TITOLI CULTURALI 

SPECIFICI E DI 

SERVIZIO 

TOTALE 

COMPLESSIVO 

 

1 

 

FOLEGANI PATRIZIA 

 

2 

 

40 

 

42 

 

   

GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE ATA (Assistenti amministrativi, Collaboratori scolastici) necessario a ricoprire 

incarichi riferiti all’area organizzativa gestionale nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

 

 

POSTO 

IN 

GRADUATORIA 

CANDIDATO AA 

 NOME E 

COGNOME 

AREA PUNTI 

ESPERIENZA 

PON 

PUNTI ANNI DI 

SERVIZIO 

TOTALE 

COMPLESSIVO 

1 ALTIERI MARIA AREA PROTOCOLLO/ALUNNI 

 

1 10 11 

2 GARAU ROSELLA AREA 

PROTOCOLLO/PERSONALE 

 

1 9 10 

POSTO 

IN 

GRADUATORIA 

CANDIDATO CS 

 NOME E 

COGNOME 

 PUNTI 

ESPERIENZA 

PON 

PUNTI ANNI DI 

SERVIZIO 

TOTALE 

COMPLESSIVO 

 

1 

 

LEPANTO 

VENERANDA 

  

1 

 

12,50 

 

13,50 

 

 

Le presenti graduatorie definitive vengono rese note attraverso l’affissione all'albo della scuola e la pubblicazione sul 

sito web dell’Istituzione Scolastica www.icsestriest.gov.it  

 

Avverso le presenti graduatorie è ammesso ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente 

entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. 

 

 

 

   LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

(Dott.ssa Maddalena CARLINI) 
                                                                               firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                                                                      ai sensi dell’art. 3, c. 2, D.Lgs. n. 39/1993                        
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