
Allegato n. 1 

 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà resa ai sensi e per gli effetti 

degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 

Il/la sottoscritto/a_________________________________nato/a __________________________ 

 

Il_______________residente a _____________________ in via ____________________________ 

 

Domiciliato a ____________________________e-mail _____________________Tel. ___________ 

 

Legale Rappresentante della Ditta ____________________________________________________ 

 

con sede in ________________________ cap._______________ via ________________________ 

tel. ___________________________ e-mail ______________pec___________________________ 

codice fiscale n ________________________________ con partita IVA n_____________________ 

codice attività _________________________________ CCNL applicato______________________ 

INPS: sede di ______________________  matr. n. ________________________ 

INAIL: sede di _____________________ matr. n. ________________________ PAT__________ 

Consapevole della responsabilità penale prevista dall’art. 76 dello stesso D.P.R., per le ipotesi di 

falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e consapevole che la non veridicità di taluna delle 

dichiarazioni rese comporta la decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento 

eventualmente emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere 

Dichiara 

ai fini della partecipazione alla gara per l’installazione nei locali dell’I.C. Sestri Est di Genova di 

distributori automatici di bevande calde e fredde CIG. Z3B1E46BDD, quanto segue: 

 

• Di essere in possesso di iscrizione alla C.C.I.A.A. (Camera di Commercio Industria, Artigianato e 

Agricoltura) di _______________________ con n. ____________ ; 

• Di essere in possesso di regolare licenza e tutte le certificazioni e autorizzazioni prescritte per 

l’esercizio di distribuzione automatica di bevande; 

• Di aver applicato la procedura HACCP D.Lgs 193/07 (ex D.L. 155/97) (con certificazione di 

autocontrollo in corso di validità alla data di scadenza del bando); 

•  Di non essere incorso/a nelle cause di esclusione di cui all’art. 80 D.Lgs. 50/2016; 

• Di essere in possesso della necessaria autorizzazione sanitaria, del certificato antimafia e del 

certificato penale di carichi pendenti; 

• Di obbligarsi a garantire, in caso di aggiudicazione, apposite polizze assicurative per la 

Responsabilità civile verso terzi e contro gli incendi; 

•   Di fornire prodotti di prima qualità ed in ogni caso marche conosciute a livello nazionale e 

conformi alle norme igienico sanitarie vigenti, non deteriorati e non scaduti e a garantire che le 

bevande poste in vendita non contengano sostanze geneticamente modificate e che gli eventuali 

prodotti biologici siano conformi alla normativa attualmente in vigore; 



• Di esercitare personalmente o con i dipendenti regolarmente assunti ed in regola con tutte le 

vigenti norme all’attività appaltata; 

•  Di fornire tempestiva comunicazione scritta alla scuola in caso di eventuali guasti ai distributori, 

con conseguente interruzione del servizio, indicando anche il tempo necessario per il ripristino; 

•  Di rispettare il divieto di vendita di bevande alcoliche; 

• Di rimuovere a proprie spese al termine della convenzione i macchinari installati entro e non oltre 

15 giorni dalla scadenza della convenzione, previ accordi con la Dirigenza dell’Istituto, per non 

pregiudicare la continuità del servizio; 

•  Di effettuare il versamento del contributo a favore dell’Istituzione Scolastica in un’unica soluzione 

entro il mese di settembre di ogni anno; 

• Di utilizzare i mezzi igienicamente idonei al trasporto di prodotti confezionati a norma, in base ad 

apposita direttiva comunitaria, come certificato dall’autorizzazione sanitaria; 

• Di essere in possesso di tutte le autorizzazioni previste dalla normativa vigente per l’espletamento 

del servizio e di impegnarsi a comunicare immediatamente alla Scuola le eventuali sospensioni o 

revoche delle autorizzazioni di cui sopra; 

• Di essere a conoscenza di quanto previsto dal D.Lgs. 81/2008 in materia di protezione 

antinfortunistica e di sicurezza e dal D.P.R. 303 del 19/03/56 (norme generali di igiene del lavoro) e 

di essere in regola con le norme ivi richiamate; 

• Di garantire in ogni momento che i prodotti immessi alla distribuzione siano conformi alle norme 

igienico-sanitarie vigenti, non deteriorati e non scaduti; 

• Di garantire che in ogni momento che tutti i distributori automatici siano in regola con le 

disposizioni igienico-sanitarie vigenti, e con quanto disposto dal D.Lgs. 81/2008 e dalla normativa 

italiana CEI 61-6; 

• Che non esistono condanne penali ovvero procedimenti penali in corso a carico del titolare/degli 

amministratori dell’impresa/società; 

• Che nulla osta ai fini dell’art. 10 della Legge 31/05/1965 n. 575 e successive modificazioni 

(normativa antimafia); 

• Di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, o qualsiasi 

altra situazione equivalente a termini di legge né vi è in corso, a carico di esso, un procedimento per 

la dichiarazione di una tale situazione, ovvero non versa in stato di sospensione dell’attività 

commerciale; 

• Di non aver riportato condanne, con sentenza passata in giudicato ovvero con sentenza di 

applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per 

qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale o per delitti finanziari; 

• Di non essere incorso, nella esecuzione di contratti di appalto con pubbliche amministrazioni, in 

risoluzioni contrattuali anticipate, disposte dalla stazione appaltante per negligenza, colpa, 

malafede, inadempienza contrattuale; 

•  Di essere in possesso dei requisiti di idoneità morale, capacità tecnico professionale ed 

economico finanziaria prescritta per le prestazioni di importo pari a quello oggetto della fornitura; 

• Di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed 

assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono 

stabiliti; 

• Di essere in regola con gli adempimenti in materia contributiva e assicurativa nei confronti di INPS 

e INAIL; 

• Di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse, secondo la 

legislazione vigente; 



• Di non partecipare alla presente gara in R.T.I. (Raggruppamento Temporaneo di Imprese) o 

Consorzio con imprese che partecipano alla stessa gara quali componenti di altre R.T.I, Consorzi di 

imprese o singolarmente; 

•  Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (art. 17 Legge n. 68 

12/03/99); 

• Di aver adempiuto e di adempiere, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza 

previsti dalla vigente normativa; 

• Di avere un livello minimo di fatturato nell'anno 2016 pari almeno a quello stimato per la presente 

concessione; 

•  Di non subappaltare il servizio o parti di esso; 

•  Di aver visitato gli spazi relativi al servizio in oggetto e di aver preso atto dello stato e della 

consistenza degli impianti dell'I.C. Sestri Est oppure di ritenere gli spazi messi a disposizione dall’ I.C. 

Sestri Est del tutto idonei e soddisfacenti; 

•  Di mantenere i prezzi invariati di cui all’offerta economica per l’intero periodo di validità della 

convenzione, salvo revisione concordata con la Dirigente Scolastica; 

•  Di essere a conoscenza che la popolazione scolastica può risentire di una curva demografica 

negativa; 

•  Di essere in possesso dei requisiti di ordine tecnico-organizzativo richiesti per il servizio oggetto di 

concessione e di garantire che i servizi e i prodotti offerti per l’appalto sono rispondenti alle 

caratteristiche minime e ai requisiti richiesti con il bando di gara; 

•  Di fornire apparecchiature e alimenti rispondenti ai requisiti previsti dal D.P.R. 327/80 

“Regolamento di esecuzione della Legge 30 aprile 1962, n. 283, e successive modificazioni, in 

materia di disciplina igienica della produzione e della vendita delle sostanze alimentari e delle 

bevande”; 

•  Di assolvere agli obblighi sulla tracciabilità dei movimenti finanziari previsti dall’art. 3 della L. 

136/2010 e s.m.i., relativi ai pagamenti di forniture e servizi effettuati a favore dell'I.C. di Sestri Est; 

•  Che gli estremi identificativi del conto corrente “dedicato” valevole per tutti i rapporti contrattuali 

con l’I.C. Sestri Est di Genova sono i seguenti: 

Banca ___________________________________ 

Agenzia __________________________________ 

IBAN :_________________________________________ 

Intestato a _____________________________________ 

Generalità persone delegate ad operare: 

Cognome e nome C.F. Luogo e data di nascita 

   

   

•  Che, qualora nel prosieguo dei rapporti contrattuali si dovessero registrare modifiche rispetto ai 

dati di cui sopra, la ditta si impegna a darne comunicazione entro 7 giorni. 

•  Di essere informato, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

• Di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente 

dichiarazione, il soggetto candidato verrà escluso dalla gara o, se risultato aggiudicatario, decadrà 

dalla aggiudicazione medesima; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente 

dichiarazione ovvero della documentazione presentata dal soggetto candidato fosse accertata dopo 



la stipula della convenzione, questo potrà essere risolto di diritto da questo Istituto, ai sensi dell’art. 

1456 del Codice Civile; 

• Di impegnarsi a fornire, in caso di aggiudicazione, la dichiarazione di responsabilità per effrazioni o 

danni arrecati a persone o cose sia dell’Istituto Scolastico che di terzi e la dichiarazione attestante 

che l’Istituto Scolastico non sarà in alcun modo responsabile dei danni subiti dai distributori per atto 

derivante da scasso o vandalismo. 

• Di impegnarsi a fornire, in caso di aggiudicazione, indicazioni scritte circa le azioni e i dispositivi 

deterrenti, che il gestore porrà obbligatoriamente in essere a tutela delle proprie apparecchiature 

al fine di evitare atti vandalici e danni a beni mobili e immobili Comunali e dell’Istituto. 

• Di aver preso conoscenza delle condizioni contenute nel Bando e nei relativi allegati ed in 

particolare nell'allegato n. 4 (schema di convenzione) e di accettarne incondizionatamente e 

integralmente tutte le clausole e gli obblighi senza riserva. 

 

• Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo 196/2003 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.L.vo 196/2003 si informa che i dati personali raccolti 

nell’ambito della presente procedura verranno trattati al fine di ottemperare agli obblighi di cui alla 

L.136/2010 ed all’esecuzione della convenzione. 

I dati forniti saranno trattati nell’assoluto rispetto della normativa in materia di privacy: in ogni caso 

l’interessato può esercitare i diritti di cui agli artt. 7 e seguenti del D.L.vo 196/2003. 

Il trattamento dei dati sarà effettuato tramite supporti cartacei ed informatici dal titolare, dal 

responsabile e dagli incaricati, con l’osservanza di ogni misura cautelativa che ne garantisca la 

riservatezza e la sicurezza. 

Tutti i dati richiesti devono essere obbligatoriamente forniti dall’impresa ai fini degli adempimenti di 

legge. Mediante apposizione di timbro e firma si autorizza anche il trattamento e l’utilizzo dei dati ai 

sensi del D.L.vo 196/2003.  

 

Allega fotocopia leggibile di un documento di riconoscimento fronte-retro e copia del DURC valido 

 

Data …………………………………….. 

Firma del Legale Rappresentante 

 

      ……………………………….………… 

 

 

 


